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Presentacion

En el Informe Anual del aifio 2025, la Administracién de la asociacidén presenta los resultados y los
eventos realizados en el afio 2025; buscando el cumplimiento de los objetivos que la Asociacidn
debe cumplir. A lo largo del afio, esta administracion continudé consolidando una cultura
organizacional comprometida con la sostenibilidad, el uso eficiente de los recursos y la mitigacion
de los impactos derivados de sus actividades, en articulacidén con la Estrategia de Responsabilidad
Social Institucional, el Sistema Integral de Gestién y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

La trascendencia de los resultados de trabajo en el ano 2025 son el trabajo arduo de todas las
personas comprometidas con nuestra asociacion, que han dedicado su tiempo y esfuerzo en pro de
permitir el desarrollo y evolucién en la ejecucién de la misma, en estos 6 afos hemos buscado los
principios de cooperacidon, lealtad y solidaridad, administracion democratica, participativa,
autogestionaria y emprendedora, justicia y equidad, servicio a la comunidad e integracién con otras
organizaciones del mismo sector como lo dicen nuestros ESTATUTOS, los cuales para la entrega de
este afo 2025 se lograron cumplir.

OBJETO FUNDAMENTAL:

Tiene como objeto fundamental la prestacidén del servicio publico de Aseo especialmente en la
recoleccion ,clasificacidn, transporte, bodegaje, reutilizacién y comercio destacandonos en el
aprovechamiento vy reciclaje; estd comprometida en trabajar de la mano con los recicladores de
oficio vinculados a la UAESP y amparados bajo el decreto 596 de 2016 Y junto con la comunidad
recicladora que aun no estan vinculados a dicha entidad, pero una vez sea habilitado el proceso de
inscripcion de recicladores ante la mencionada entidad, nuestra asociacion reanudara las
inscripciones y de esta manera garantizaremos la prestacion del servicio con mayor efectividad.

Por nuestro compromiso hemos logrado crear y mantener las rutas de recoleccién de materiales
aprovechables contenidas en el contrato de condiciones uniformes (CCU) y el PGIR (Plan de Gestidn
Integral de Residuos Sélidos) donde seguimos estableciendo en conjuntos residenciales, pymes,
negocios, establecimientos pequefios y medianos, hogares, bares y discotecas que en su momento
de funcionamiento proporcionaban buena parte de los materiales reciclables.



Recordemos que el servicio prestado por nuestra asociacién se desarrolla en las localidades de
SUBA, ENGATIVA Y USAQUEN en donde una vez recolectados los materiales aprovechables se
clasifican y organizan en nuestras ECAS: a) calle 139 # 96 A - 04. b) calle 128 D # 89-02. c) carrera 99
A#131C-74.d)carrera 151 D calle 139 B - 95. e) calle 98 #92-19. Para finalmente comercializarlos
y procesarlos adecuadamente y posteriormente ser reincorporados en una cadena productiva.
PERSONAL

Respecto a nuestra planta de personal tenemos en este momento los cargos de Gerente General,
secretaria, contadora, asesora SUl y personal de planta; quienes constituyen nuestro pie de fuerza para
el apoyo de cada una de nuestras dareas y asi seguir brindando un excelente servicio a nuestros
asociados y recicladores de calle.

OBIJETIVOS ESTRATEGICOS

Objetivo 1. Generar la sostenibilidad y crear una cultura ciudadana en pro de nuestra ciudad.
Objetivo 2. Garantizar la efectividad en la calidad de la prestacion del servicio.

Objetivo 3. Integrar a nuestros asociados junto con los recicladores para formar una asociacion
integral para prestar los servicios en nuestra ciudad.

Objetivo 4.Lograr consolidarnos como entidad eficiente y eficaz que cuenta con un equipo de
personas comprometidas para lograr todos los objetivos anteriores.

CREACION DE ECAS

Mediante este proceso de Creacién de Ecas queremos forjar la apertura de Centros de Acopio para
poder ser mas eficientes al prestar nuestros servicios y atender las necesidades de nuestra ciudad.

En este periodo que nuestra Asociaciéon estd funcionando hemos logrado:

*Ser reconocidos como Asociacion.

*Dar empoderamiento a los recicladores.

*Hacer alianzas con empresas como PRORENOVAR S.A.S que es una empresa dedicada al reciclaje con
manejo integral de residuos sélidos.

*Tener acceso a la plataforma del SUI para cargue de toneladas de aprovechamiento.

*Creacion de Ecas para el apoyo de los centros de acopio.

*Dentro de nuestros procesos de gestion hemos logrado tener contacto con empresas tales como
LIME,BOGOTA LIMPIA,CIUDAD LIMPIA para dar a conocer nuestra Asociacidon y permitirnos junto
con nuestros asociados tener un margen mas amplio para poder actuar y asi mismo obtener
beneficios en pro de nuestros Asociados quienes son nuestra primera preocupacion .



EVENTOS DURANTE EL ANO 2025

> Realizacién Asamblea afio 2024 y Celebracion del dia del Reciclador: el dia se llevo
acabo la asamblea extraordinaria de asociados con una participacion del %

> Entrega de uniformes en el mes de marzo 2025: Se realizo la entrega de los
uniformes en el mes de marzo 2025 a cada uno de nuestros asociados




» Carnetizacion de nuestros asociados: se realizé la carnetizacion de nuestros
asociados el dia
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» Entrega de gafas a la sefiora Blanca Pacanchique: la sefiora Blanca por medio de la
asociacién pudo adquirir sus gafas, gracias al evento vision circular llevado a cabo el
dia 19 de agosto 2025
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» Halloween: el 31 de octubre fue un dia muy especial para los nifios de la asociacion




Agradecemos a todos ustedes asociados, equipo de trabajo porque en el 2025 se logrd los objetivos
esperados

Cordialmente,

405 A-YOGOY PABON ALVARADO
C.C. 80.844.845 de Bogota
Representante Legal






